Soziale Leistungen
fir die Familie
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DIE FAMILIEN IN DEN MITTELPUNKT STELLEN

Familien bilden den Grundstein unserer Gesellschaft, welche ge-
starkt und unterstiitzt werden sollen, damit sie zuversichtlich in die
Zukunft blicken konnen. In den letzten Jahren oblag die staatliche
Familienpolitik einigen Verdnderungen, welche durch die finanziellen
und familienunterstiitzenden MaBnahmen des Landes erganzt wer-
den. Sozial gerechte Familienpolitik zu betreiben, soll weiterhin auf
politischer Ebene angestrebt, vorangetrieben und verfolgt werden.
Dies sind die Herausforderungen von heute und morgen, denen wir
uns stellen mussen.

Die Broschiire gibt einen allgemeinen Uberblick iiber die ver-
schiedenen finanziellen Manahmen, welche auf Staats- und auf
Landesebene wirksam sind. Aufgrund der Leistungsvielfalt sind
die Biirgerlnnen vielfach auf Unterstiitzung angewiesen, deshalb
stehen Ihnen unsere Patronatsmitarbeiter in den SBB-Bezirks-
biiros fiir persénliche Beratungen und fiir weitere Informationen
gerne zur Verfligung.

Mit freundlichen Griif3en

Maria Hochgruber Kuenzer
Prasidentin der Genossenschaft
Mit Bauerinnen lernen wachsen leben

Antonia Egger Mair
Landesbauerin
Sudtiroler Bduerinnenorganisation

Daniel Gasser
Landesobmann




OBLIGATORISCHE MUTTERSCHAFT
FUR LOHNABHANGIGE

MUTTERSCHAFT

Lohnabhdngige Arbeitnehmerinnen haben zwei Arbeitsrechtlich gesehen darf eine
Monate vor dem errechneten Geburtstermin des lohnabhdngige Frau vom Beginn der
Kindes und drei Monate nach der Geburt Anspruch Schwangerschaft bis zur Vollendung des
auf obligatorische Mutterschaft. Sofern es der Ge- 1. Lebensjahres des Neugeborenen nicht
sundheitszustand zuldsst, kann die Mutterschaft vom Arbeitgeber entlassen werden.

bis zur Geburt des Kindes aufgeschoben und
somit die fiinf Monate nach der Geburt bean-
sprucht werden. Wahrend dieser obligatorischen
Arbeitsenthaltung stehen der lohnabhdngigen
Arbeitnehmerin 80% der Entlohnung zu.

OBLIGATORISCHE MUTTERSCHAFT
FUR SELBSTANDIGE

Selbstdndig Erwerbstatigen steht fiir den Zeit- Der Mutterschaftsschutz greift aus schwer-
raum von zwei Monaten vor der Geburt und drei wiegenden Griinden bereits vor dem Zeit-
Monaten nach der Geburt 80% des Tageskonven- raum der obligatorischen Mutterschaft.
tionallohns zu. Falls im Vorjahr der Mutterschaft
¢ X 4 ein bestimmtes Einkommen* nicht iiberschritten

wurde, wird das Mutterschaftsgeld fiir weitere
drei Monate ausbezahlt.

*9.456,53 Euro (Stand 2025, jdhrliche Anpassung)
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FAKULTATIVE ELTERNZEIT

FUR LOHNABHANGIGE

Jedem Elternteil stehen drei Monate Elternzeit zu,
welche nicht auf den anderen Elternteil tibertra-
gen, sowie drei weitere, welche frei aufgeteilt
werden kdénnen. Ein zusdtzlicher Monat steht
dem Vater zu, falls dieser mind. drei Monate
beansprucht hat. Anspruch auf eine Entlohnung*
wdhrend der Elternzeit besteht fiir neun Monate
innerhalb des 14. Lebensjahres des Kindes. Falls
eine bestimmte Einkommensgrundlage** nicht
iberschritten wird, besteht zudem Anspruch auf
zwei weitere Monate bezahlte Elternzeit.

3 Monate

+ 3 Monate

Die Elternzeit muss nicht durchgehend
beansprucht werden. Aufgrund der kom-
plexen Rechtslage wird ein personliches
Beratungsgesprache benétigt, anschlie-
Bend kann das Gesuch iiber das SBB-
Patronat eingereicht werden.

3 Monate —‘

max. 6 Monate

+ 1 Monat
max. 6 Monate

max. 10 Monate

max. 7 Monate

max. 11 Monate

(davon 9 bezahlt, auRer Einkommesgrenze** wird unterschritten)

*30% - 80% der Entlohnung lt. aktueller Regelung
** 19.610,50 Euro (Stand 2025 wird jdhrlich angepasst)
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ELTERNZEIT

FAKULTATIVE ELTERNZEIT

FUR SELBSTANDIGE

Die Elternzeit betrdgt drei Monate fiir jeden
Elternteil, welche nicht auf den anderen Elternteil
tibertragen werden koénnen, bei einer Entloh-
nung von 30% vom Tageskonventionallohn. Der
Elternteil darf in dieser Zeitspanne keine Arbeit
verrichten. Demzufolge muss man fiir jene Dauer
aus der Pflichtversicherung gestrichen werden. Die
Leistung steht innerhalb des ersten Lebensjahres
des Kindes zu.

OBLIGATORISCHE
VATERSCHAFT

Vater mit lohnabhdngigem Arbeitsverhdltnis kon-
nen zehn Tage (bei Mehrlingsgeburten zwanzig
Tage) obligatorische Vaterschaft innerhalb von
zwei Monaten vor und fiinf Monaten ab Geburt
des Kindes beanspruchen.

Der Anspruch gilt auch fiir Totgeburten ab der
28. Schwangerschaftswoche. Die Leistungshohe
entspricht 100% der Entlohnung und wird zur
Génze vom NISF/INPS getragen. Die obligatorische
Vaterschaft ist voll vereinbar mit der obligatori-
schen Mutterschaft.

Der entsprechende Antrag muss vor Beginn
des Leistungszeitraumes gestellt werden.
Bei verspdteter Gesuchstellung wird fiir die
verbleibende Zeit die Leistung gewdhrt.

Die schriftlichen Antrige mit den ge-
wiinschten Tagen miissen mindestens 5
Tage vor Beanspruchung beim Arbeitgeber
hinterlegt werden. Die obligatorische Vater-
schaft ist voll vereinbar mit der obligatori-
schen Mutterschaft. Beanspruchen kénnen
diese Leistungen nur Lohnabhdngige in
der Privatwirtschaft.



LANDESKINDERGELD
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UND LANDESFAMILIENGELD ~ [Meuerene=e
Landeskindergeld Landesfamiliengeld
Anspruchs- »  Fir jedes zusammenlebende Kind unter > Fiir jedes zusammenlebende Kind
berechtigte 18 Jahre (bei Beeintrichtigung keine bis zum Alter von drei Jahren
Altersgrenze)
Voraussetzungen > Kind ist in Sidtirol wohnhaft, lebt im gemeinsamen Haushalt mit Antragsteller

und scheint auf Familienbogen auf

> Mindestens 5 Jahre Wohnsitz in Siidtirol (Antragsteller oder anderer Elternteil)
— oder 15 Jahre mit Unterbrechung

> Nicht Ansdssige EU-Biirger mit Arbeitsverhaltnis in Sidtirol

Monatliche Hohe lt. Familienzusammensetzung und Einkommensunabhangig:

Leistungshdhe wirtschaftlicher Lage (lt. ISEE-Erklarung®) 200 Euro monatlich

Antragstellung > Innerhalb von 180 Tagen ab Geburt > Innerhalb eines Jahres ab Geburt
> Jahrliche Erneuerung > Einmaliger Antrag

*|SEE = Indicatore della Situazione Economica | Einkommens- und Vermdgenserkldrung auf staatlicher Ebene
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LANDESFAMILIENGELD + Neuerung 2026

Den Zusatzbeitrag des Landesfamiliengeldes
erhalten Familien, in denen die Vater die El-
ternzeit von mindestens ein, hochstens drei
vollen ununterbrochenen Monaten beanspru-
chen. Fiir Adoptiv- oder Pflegevadter beginnen
die 18 Monate ab dem Zeitpunkt der Adoption
oder der Anvertrauung. Der Antragsteller muss
bereits das Gesuch fiir das Familiengeld des
Landes eingereicht haben.

Der Vater, auch Adoptivvater oder Pflegevater:

> muss in einer abhdngigen Arbeit im Privat-
sektor in der Provinz Bozen tétig sein;

> muss in den ersten 18 Lebensmonaten des
Kindes die Elternzeit in Anspruch nehmen.

Der Zusatzbeitrag steht dem Vater nicht zu,
wenn das Kind wdhrend diesem Zeitraum,
einen Kleinkinderbetreuungsdienst in Anspruch
genommen hat.

Wie hoch ist der Betrag?

» 400,00 Euro monatlich fiir Vater, die
wahrend der Elternzeit, fiir welche
man den Zusatzbeitrag ansucht, 30%
bzw. 80% ihrer Entlohnung erhalten;

» 800,00 Euro monatlich fiir Vater, die
wahrend der Elternzeit, fiir welche
man den Zusatzbeitrag ansucht, kei-
ne Entlohnung erhalten;

» 600,00 Euro monatlich fiir Vater, die
wahrend der Elternzeit, fiir welche
man den Zusatzbeitrag ansucht, nicht
durchgehend 30% bzw. 80% ihrer
Entlohnung erhalten.



EINHEITLICHE FAMILIENLEISTUNG ,,ASSEGNO UNICO*

Die einheitliche Familienleistung steht Familien mit zu Lasten
lebenden Kindern vom 7. Schwangerschaftsmonat bis zum

21. Lebensjahr mit italienischer Staatsbiirgerschaft, mit Wohnsitz
in Italien oder mit Arbeitserlaubnis von mind. 6 Monaten zu.
Fiir Kinder mit einer Beeintrachtigung ist keine Altersgrenze
vorgesehen.

Wie setzt sich der monatliche Betrag zusammen?
» Betrag lt. Einkommens- und Vermdgensgrenzen ISEE*

> Mindestbetrag ohne ISEE/ bei ISEE ab 46.582,71 Euro*
(Stand 2026, wird jahrlich angepasst)

KINDERBONUS FUR
NEUGEBORENE

Wichtig: Die einheitliche Familienleistung ist vereinbar
mit den FamilienmaBnahmen der Provinz/Region.
Nach Abfassen der ISEE-Erklarung* muss der
entsprechende Antrag innerhalb Juni oder ab Geburt
innerhalb 120 Tagen an das NISF/INPS gestellt werden.
Ohne ISEE-Erklarung oder bei Uberschreitung der
ISEE*-Hochstgrenze stehen die Mindestbetrdge zu.

Voraussetzungen fiir volljahrige Kinder bis 21 Jahre:

tibt Praktikum/Lohnarbeit unter 8.000 Euro jahrlich aus
Studium/Schule oder leistet universellen Zivildienst

bei offtl. Arbeitsvermittlung als arbeitslos und arbeitssuchend
gemeldet

Fiir Neugeborene oder adoptierte Kinder wird  40.000 Euro liegt. Ein entsprechender Antrag
ein Kinderbonus im Ausmaf} von 1.000 Euro  muss ans NISF/INPS gestellt werden.

gewdhrt, insofern das ISEE*-Einkommen unter

*|SEE = Indicatore della Situazione Economica | Einkommens- und Vermdgenserkldrung auf staatlicher Ebene

KINDERGELD



ZUSATZRENTE

ZUSATZRENTENFONDS

FUR KINDER

Steuerlich zulasten lebende Kinder bis zu 24
Jahren (Einkommenshdchstgrenze 4.000 Euro)
konnen bereits vor Volljahrigkeit in bestimmte
Zusatzrentenfonds eingeschrieben und die
eingezahlten Betrdge steuerlich abgesetzt werden.

Zudem werden u.a. die Mitgliedschaftsjahre
friihzeitig erreicht, was vorteilhaft beim Ansuchen
um bestimmte Vorschiisse (z.B. Erstwohnung)
sein kann. Ein Beratungsgesprach zur Zusatzrente
kann beim SBB-Patronat wahrgenommen werden.

BEITRAG ZUSATZRENTENFONDS

FUR NEUGEBORENE

Kinder, die ab 01.01.2020 geboren, adoptiert
oder in Pflege genommen wurden, erhalten bei
Einschreibung in einen Zusatzrentenfonds einen
einkommensunabhadngigen Beitrag von der Re-
gion. Neugeborene erhalten bis zu 1.100 Euro in
fiinf Jahren in den Zusatzrentenfonds eingezahlt.
Kinder, die am 01.01.2025 unter fiinf

Jahre alt waren, erhalten einen reduzierten Beitrag
nach Alter (mind. 300 Euro).

Die einmalige Antragstellung erfolgt
innerhalb von zwei Jahren nach Geburt
bzw. flir die Jahrgdnge 2020-2024 in-
nerhalb 2027.

Ab dem zweiten Jahr miissen 100 Euro
jahrlich von den Eltern in den Zusatzren-
tenfonds der Kinder eingezahlt werden.



KLEINKINDERBETREUUNG ,,BONUS NIDO*

(GILT AUCH FUR TAGESMUTTERDIENST)

Bis zum dritten Lebensjahr des Kindes konnen Eltern, mit italienischer Staatsbiirgerschaft
oder mit Wohnsitz in Italien, fiir die Kleinkinderbetreuungspramie ,bonus nido* ansuchen.

Der Bonus wird in elf Monatsraten direkt an den ansuchenden Elternteil vom NISF/ INPS
iberwiesen.

Einkommens- und Vermégenslage jahrlicher Beitrag jahrlicher Beitrag
It. ISEE* (geboren vor 1.1.2024) (geboren ab 1.1.2024)
Bis 25.000,00 Euro > 3.000,00 Euro

X » 3.600,00 Euro
Ab 25.000,01 bis 40.000,00 Euro » 2.500,00 Euro

Ohne ISEE-Erkldrung/ iiber

» 1.500,00 Euro
40.000,00 Euro >

Wichtig: Der ,,bonus nido“ gilt auch, wenn das Kind von
einer Tagesmutter betreut wird. Die Sozialgenossenschaft
Mit B&auerinnen lernen wachsen leben ist fiir den Dienst akkreditiert.

Der Beitrag wird fiir die Betreuungen des Kindes zu Hause gewahrt, insofern eine schwere
chronische Erkrankung vorliegt, welche es unmoglich macht, eine Kleinkinderbetreuung zu
besuchen. Hierfiir muss ein arztliches Zeugnis des behandelnden Kinderarztes beigelegt
werden. Der Bonus wird dann in einer einmaligen Zahlung entrichtet. Das Kind muss mit den
Eltern bzw. dem Elternteil zusammenleben.

*|SEE = Indicatore della Situazione Economica | Einkommens- und Vermdgenserkldrung auf staatlicher Ebene
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ABSICHERUNG

RENTENMASSIGE ABSICHERUNG DER ERZIEHUNGSZEITEN

RentenméBige Absicherung der Erziehungszeiten

Voraussetzungen > mind. 5 Jahre Wohnsitz in der Region oder 15 Jahre mit Unterbrechung, davon 1 Jahr vor der Gesuchstellung
> sich der Erziehung der Kinder widmen
> Wohnsitz des Kindes beim Antragsteller
> keine direkte Rente oder figurative Rentenabsicherung bei Arbeitslosengeld NASpI

Info fiir Landwirte > vereinbar mit Zuschuss auf die Rentenversicherung der Bauern

Antragstellerin Zustehende Zeitrdume

» Hausfrau/ Nicht-Beschiftigte

» Selbstindige/ Freiberufler

» Teilzeitbeschiftigte ab 70% bis 99% und Vollzeitbeschiftigte
in Elternzeit (Privatsektor)/ Hausangestellte

> 4. Monat bis zum 3. Lebensjahr des Kindes (insg. 33 Monate)

» Teilzeitbeschiftigte bis 70% (Privatsektor)* > 4. Monat bis zum 5. Lebensjahr des Kindes (insg. 57 Monate)

Jahrliche Hochstbetrage
Wenn der Regionalzuschuss fiir zwei Formen fiir dasselbe Kind angefragt wird, darf der fiir die Unterstiitzung einer Zusatzrentenform
gewdhrte Beitrag jedoch den entsprechenden Hochstbetrag nicht iberschreiten.

- . 5 . . . e
Form Hausfrauen, | Selbstandige Part-time bis 70% Part-time 70% -99% sowie Vollzeitbeschiftigte

(Privatsektor) in Elternzeit (Privatsektor)/ Hausangestellte
Freiwillige Beitrdge NISF/INPS 000 EUro 00 Euro
(H6chstbetrag fiir gesamten Zeitraum: 18.000 Euro) 9 45
Pflichtbeitrdge NISF/INPS ** 000 EUro
(H6chstbetrag fiir gesamten Zeitraum: 8.000 Euro) 4
Einzahlungen in Zusatzrentenfonds
4.000 Euro  4.000 Euro 2.000 Euro 4.000 Euro

(H6chstbetrag fiir gesamten Zeitraum: 8.000 Euro)

**Achtung: Es kann nicht mehr fiir den gleichen Zeitraum und Ansuchen um Beitrdge fiir den Zusatzfonds und Beitrédge fiir das NISF/INPS angesucht werden.
*Freiwillige Aufzahlung von Teilzeit auf Vollzeit

Teilzeitbeschéftigte konnen um freiwillige Aufzahlung auf die fehlenden Arbeitszeiten beim NISF/INPS ansuchen, falls mind. ein effektives Beitragsjahr in den letzten
fiinf Jahren vor Antragsstellung vorhanden ist und anschlieBend um Absicherung der Erziehungszeiten (freiwillige Beitrdge NISF/INPS) ansuchen.



INVALIDITAT

Je nach Schweregrad der Beeintrdchtigung kénnen folgende
Gesuche gestellt werden. Hierfiir wird das dementsprechende
arztliche Zertifikat vom Hausarzt sowie weitere fachdrztliche
Unterlagen bengtigt. Weitere Informationen gibt es in der Broschiire
»MaBnahmen bei Pflege und Invaliditat®.

Anerkennung der Invaliditdt: Je nach Hohe der Invaliditat stehen

finanzielle Beitrage und weitere bezahlte Freistellungen zu. Zudem

hat der Grad der Invaliditdt Einfluss auf die Hohe des ISEE*-Wertes.

»  Zivilinvaliditat mit Begleitgeld

> Freistellungen lt. Gesetz 104/92 (wird empfohlen gemeinsam mit
der Zivilinvaliditdt einzureichen, kann aber auch nachtraglich
angesucht werden)

Feststellung des Pflegebedarf: Je nach anerkannter Pflegestufe

stehen monatliche Beitrage zu.

» Pflegegeld: kann unabhdngig oder gleichzeitig vom Antrag um
Zivilinvaliditat eingereicht werden

Die dementsprechenden Gesuche kdnnen uber das
SBB-Patronat eingereicht werden.

*|SEE = Indicatore della Situazione Economica | Einkommens- und Vermdgenserkldrung auf staatlicher Ebene

INVALIDITAT



ABSICHERUNG

RENTENMASSIGE ABSICHERUNG DER PFLEGEZEITEN

Voraussetzungen

Anspruchsberechtigte

Info

Person in Pflege*

Kinder/Pflegekinder

Familienmitglieder
(auch verschwigert)

RentenméfBige Absicherung der Pflegezeiten

> mind. 5 Jahre Wohnsitz in der Region oder 15 Jahre mit Unterbrechung, davon 1 Jahr vor der Gesuchstellung

> sich der Pflege der Kinder/Familienmitglieder widmen
> keine direkte Rente oder figurative Rentenabsicherung bei Arbeitslosengeld NASpl

> Nicht-Beschaftigte

> Selbstandige

> Teilzeitbeschaftigte bis zu 70%

> Angestellte im Wartestand

> Hausangestellte (Anspruch nur Zusatzrentenfonds)

> vereinbar mit Zuschuss auf die Rentenversicherung der Bauern

»  Beitrage fiir Zusatzfonds und Beitrage fiir das NISF/INPS konnen fiir den gleichen Zeitraum und Ansuchen angesucht werden.

Infos

> bis zum 5. Lebensjahr, mit Zivilinvaliditatsgrad von mind. 74%, Zivilblinde, Gehorlose
> in der 2.,3. oder 4. Landespflegestufe

> in der 2., 3. oder 4. Landespflegestufe

Jahreshochstbetrdage fiir Familienmitglieder fiir Kinder unter fiinf Jahren
NISF/INPS Einzahlungen 4.000 Euro 4.000 Euro
Zusatzrentenfonds 4.000 Euro 4.000 Euro
NISF/INPS Einzahlungen Zusatzrentenfonds 4.000 Euro 4.000 Euro

*Weitere Informationen gibt es in der Broschiire ,,Mafinahmen bei Pflege und Invaliditdt“.

Part-time bis zu 70%

2.000 Euro
2.000 Euro

2.000 Euro



KLEINKINDBETREUUNG -
TAGESMUTTERDIENST

Die Kosten fiir die Kleinkindbetreuung sind siidtirolweit einheitlich und betragen maximal
3,65 Euro pro Stunde. Eltern kdnnen beim Sprengel der zustdndigen Bezirksgemeinschaften
um Tarifbegiinstigung ansuchen. Der Mindestsatz pro Stunde betrdgt 0,90 Euro.

Notwendige Unterlagen fiir die Tarifbegiinstigung

EEVE* O Hypothekardarlehen bei Kauf einer
Vertrag zwischen Sozialgenossenschaft und Erstwohnung
Erziehungsberechtige Nebenspesen Erstwohnung

Familiengeld Land

Bankauszug der letzten 3 Monate (Bewegun-
gen und aktueller Saldo fiir evtl. nicht einkom- [
mensteuerpflichtige Renten)

Letzte 3 Lohnstreifen (nur wenn sich die finan-

zielle Situation wesentlich verdndert hat) U

Absetzbarkeit bei der Steuererkldarung

Die Spesen fiir den Tagesmutterdienst kdnnen im Ausmafl von 19 Prozent bis zu einem
Gesamtbetrag von 632 Euro von der Einkommenssteuer abgesetzt werden. Die Steuerbe-
giinstigung betrdgt maximal 120 Euro pro Kind. Falls der Bonus ,asilo Nido* beansprucht
wird, ist die steuerliche Absetzung nicht moglich.

*EEVE = Einheitliche Einkommens- und Vermdgenserkldrung auf Landesebene
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ONLINEKURS ,,MAMA, PAPA, KIND*

EINE UBERSICHT FUR WERDENDE MUTTER UND VATER

Dank des Online-Kurses der Bau- ern-
bund-Weiterbildung haben (werdende)
Eltern von nun an die Gelegenheit,
sich orts- und zeitunabhéngig tber die
verschiedenen finanziellen Leistungen
auf Staats- und Landesebene zu infor-
mieren. Die Teilnehmer des Online-Kur-
ses erfahren, welche Fordermittel es
prinzipiell gibt, welche Leistungen
einzelnen Berufsgruppen und Einkom-
mensschichten vorbehalten sind und
wie die individuelle Situation konkret

ausschaut. Nicht zuletzt klart der Online-
Kurs dariiber auf, welche Unterlagen
beim Ansuchen ins SBB-Patronat ENAPA
mitzubringen sind.

Kursdauer: ca. eine Stunde, freie Zeitein-
teilung

Gebiihr: 26,84 Euro

Anmeldung: SBB-Weiterbildungsgenos-
senschaft

www.sbb.it/weiterbildung



CHECKLISTE FUR DIE GEBURT

Wann

Vor Ende des
7. Schwanger-
schaftsmonats

Nach Geburt

Nach Geburt

Was

Obligatorische Mutterschaft

Flexibilitat bis zum 8. Schwangerschafts-
monat oder bis zur Geburt des Kindes

Obligatorische Mutterschaft, Verlangerung ab
dem Geburtstermin fiir die restlichen Monate

Obligatorische Vaterschaft (10 Tage)

Einheitliche Familienleistung

(wird riickwirkend ab 7. Schwangerschaftsmo-

nat ausbezahlt)

Landesfamiliengeld
(bis zum Alter von 3 Jahren)

Landeskindergeld (Beitragshohe lt. ISEE*)

Kinderbonus fiir Neugeborene (It. ISEE*)

Bonus Kleinkinderbetreuung
(Beitragshaohe lt. ISEE*)

Beitrag Zusatzrente fiir Neugeboren

Unterlagen

>

>

>

Elektronisches drztliches Zeugnis mit dem
voraussichtlichen Geburtstermin

Arztliches Zeugnis von einem mit dem Sanititsbetrieb
konventionierten Arzt sowie vom Arbeitsmediziner, welcher
bestatigt, dass es keine Kontraindikationen fiir einen
Aufschub der Mutterschaft gibt

Ausweis und Steuernummer des Kindes

Ausweis und Steuernummer des Kindes

Ausweis und Steuernummer des Kindes

Siehe ISEE Unterlagenliste*

Ausweis und Steuernummer des Kindes

Erledigt

[

[
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KINDER



KINDER

PATRONAT

Wann Was Unterlagen Erledigt
Vor Ende der

obligatorischen Elternurlaub D
Mutterschaft

_— . N

Jahrlich ab e L e e > Siehe ISEE Unterlagenliste D

01. Mérz (Erinnerung {iber das Patronat)

*Die Unterlagenliste der ISEE (staatliche Einkommens- und Vermdgenserkldrung) liegt in den Bezirksbiiros auf und ist auf der
Webseite https://www.sbb.it/de/patronat-enapa/eeve/isee abrufbar. Die Patronatsmitarbeiter sind bei der Abfassung kostenlos
behilflich.

BAUERNBUND
PATRONAT ENAPA

Das Bauernbund Patronat ENAPA bietet Hilfestellung bei der Abfas-  Die Patronatsstellen des Bauernbundes sind fiir alle Biirger
sung von Gesuchen an sdamtliche Versicherungsinstitute, wie z.B. ~ zugédnglich, unabhdngig von einer Mitgliedschaft.
INPS, INAIL sowie an zustandige Landesamter.

Unsere Mitarbeiter beraten Sie nicht nur zu den Familienleis-
tungen, sondern auch in den Bereichen wie Versicherungs-
position — Rente, Arbeitslosenunterstiitzung, Einkommens- und
Vermogenserklarungen EEVE und ISEE, Arbeitsunfallleistungen,
Zusatzrente und viele weitere.



TAGESMUTTERDIENST GEMEINSAM
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Unsere qualifizierten Tagesmiitter und -vater Unsere Alltagsbegleiterinnen bieten Senioren = 'é

arbeiten nach naturpadagogischen Prinzipien und und Menschen mit Unterstiitzungsbedarf Be- = 2
= O

bieten eine liebevolle, individuell auf die Bedurf- gleitung und Betreuung bei sich zu Hause an. S g
"o

nisse von Eltern und Kind abgestimmte Betreuung Wir begleiten, wir unterstiitzen, wir ermutigen

in familidrer Atmosphére. und bieten:

> Natur erleben und entdecken » flexible Tagesbetreuung und 24-Stunden

» Jahreskreislaufe miterleben Betreuung fiir eine bestimmte Zeit

> Kind sein dirfen > Unterstiitzung nach Krankenhausaufenthalt

> Bewegung vielseitig erfahren > Auszeit fiir pflegende Angehérige

> gesunde und saisonale Nahrungsmittel
kennen lernen

> kennen lernen von natirlichen Lebensrdumen
wie Wald, Wiese und Wasser

» sich austoben

» die Phantasie und Kreativitat werden durch
Umgang mit natiirlichen Materialien angeregt.

> mit anderen Kindern spielen

» die ausgebildeten Tagesmiitter arbeiten nach
naturpddagogischen Richtlinien




Weitere Informationen:
Fiir ndhere Informationen kann sich jeder Biirger an die Mitarbeiter des Bauernbund-Patronates
ENAPA in den jeweiligen Bezirksbiiros wenden.

Patronat ENAPA

Bezirksbiiro Bozen:

Bezirksbiiro Brixen:

Bezirksbiiro Bruneck:

Bezirksbiiro Meran:

Bezirksbiiro Neumarkt:

Bezirksbiiro Schlanders:

Bezirksbiiro Sterzing:

Informieren Sie sich auch im Internet unter https://www.sbb.it/de/bauernbund-patronat-suedtirol

K.-M.-Gamper-Str. 10, 39100 Bozen
Tel.: 0471 999 449, enapa.bozen@sbb.it

K.-Lechner-Str. 4/A, 39040 Vahrn-Brixen
Tel.: 0472 262 420, Fax 0472 262 899, enapa.brixen@sbb.it

St. Lorenznerstr. 8/A, 39031 Bruneck
Tel.: 0474 556 820, enapa.bruneck@sbb.it

Schillerstr. 12, 39012 Meran
Tel.: 0473 213 420, enapa.meran@sbb.it

Ballhausring 12, 39044 Neumarkt
Tel.: 0471 829 420, enapa.neumarkt@sbb.it

Dr.-H.-Vogele-Str. 7, 39028 Schlanders
Tel.: 0473 737 820, enapa.schlanders@sbb.it

Jaufenpass Strafie 109, 39049 Sterzing
Tel.: 0472 767 758, enapa.sterzing@sbb.it

Sozialgenossenschaft Mit Bauerinnen lernen wachsen leben

Tagesmutterdienst

kinderbetreuung@lernenwachsenleben.it

Dienst Gemeinsam Alltag leben gal@lernenwachsenleben.it

Weintraubengasse 23, 39100 Bozen

Tel. 0471 139 0505
www.lernenwachsenleben.it

effekt!



